
2019년 일자리사업 고용계획 안내

경 상 남 도
(일자리정책과)





목  차

Ⅰ. 고용계획 총괄 ·········································································· 1

  1. 채용시기별 고용계획 ·············································································· 3

  2. 채용대상별 고용계획 ·············································································· 5

Ⅱ. 사업별 고용계획 ······································································ 7

  1. (1~2월, 수시, 취약계층) 맞춤형 방문건강관리 사업 ······················ 9

  2. (1~2월, 중장년) 조선업 퇴직자 재취업 지원사업 ························· 10

  3. (1~3월, 노인) 아름다운 이야기 할머니 사업 ·································· 11

  4. (1~9월, 전연령) 항공정비(MRO) 사업 지원 ····································· 12

  5. (2월, 중장년) 조선산업 퇴직 핵심인력 지원사업 ························· 13

  6. (2월, 청년) 경남형 뉴딜일자리 사업 ················································ 14

  7. (2월, 취약계층) 임도관리원 ································································ 15

  8. (2월, 전연령) 도시녹지관리원 ···························································· 16

  9. (2월, 전연령) 명상숲 코디네이터 ······················································ 17

 10. (2월, 전연령) 수목원 코디네이터 ······················································ 18

 11. (2월, 전연령) 사유림경영정보DB구축 ··············································· 19

 12. (2월, 전연령) 도슨트 운영사업 ·························································· 20

 13. (2~3월, 청년) 경남 스타트업 청년채용 연계사업 ························· 21

 14. (2~3월, 청년) 경남청년 장인(Master) 프로젝트 ····························· 22

 15. (2~3월, 전연령) 숲생태관리인 ···························································· 23

 16. (2~3월, 전연령) 산촌마을운영매니저 ················································ 24

 17. (2~3월, 취약계층) 하천쓰레기 정화사업 ·········································· 25

 18. (2~3월, 취약계층) 하구쓰레기 정화사업 ·········································· 26



 19. (2~8월, 청년) 경상남도 지방소방공무원 채용 ································ 27

 20. (3~12월, 청년) 경상남도 지방공무원 채용 ······································ 28

 21. (3월, 전연령) 숲길등산지도자 ···························································· 29

 22. (3~4월, 취약계층) 산사태현장예방단 ················································ 30

 23. (4월, 전연령) 지역예술인 인력양성 사업 ········································ 31

 24. (연중, 전연령) 공공도서관 개관시간 연장 지원 ··························· 32

 25. (연중, 여성) 365안심 병동사업 ·························································· 33

 26. (연중, 여성) 산모신생아 건강관리자 지원사업 ····························· 34

 27. (연중, 여성) 보육교직원 인건비 지원사업 ······································ 35

 28. (연중, 여성) 보육 대체교사 인건비 지원사업 ································ 36

 29. (연중, 여성) 장애인 활동지원사업 ···················································· 37

 30. (연중, 취약계층) 산림병해충 예찰방제단 ········································ 38

 31. (연중, 취약계층) 공공산림가꾸기사업 ·············································· 39

 32. (연중, 취약계층) 산불예방전문진화대 ·············································· 40

 33. (연중, 전연령) 도로망 확충사업 ························································ 41

 34. (수시, 전연령) 문화재 돌봄사업 ························································ 42

 35. (수시, 장애인) 장애인일자리사업 ······················································ 43

 36. (수시, 장애인, 전연령) 장애인직업재활시설 운영지원 ················ 45

 37. (수시, 장애인, 전연령) 여성장애인 일감지원센터 운영지원 ··········· 48

 38. (수시, 여성) 장애아가족 양육지원사업 ············································ 49

 39. (수시, 여성) 장애아동 발달재활서비스 지원사업 ························· 50

 40. (수시, 청년) 전문직종 해외취업 지원 ·············································· 51

[참고] 일자리 관련 기관안내 ···················································· 53



- 1 -

Ⅰ. 고용계획 총괄 

경상남도 재정일자리사업
채용계획 안내서
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2019년 재정지원 일자리사업 고용계획 안내

1 채용시기별 고용계획

 연중/수시 모집

모집시기 사  업  명 모집대상 모집인원 근무장소 페이지

연중

공공도서관 개관시간 연장 지원 전연령 72명 7개 시‧군 32

365안심 병동사업 여성 220명 14개 시‧군 33

산모신생아 건강관리자 지원사업 여성 675명 전 시‧군 34

보육교직원 인건비 지원사업 여성 5,710명 전 시‧군 35

보육 대체교사 인건비 지원사업 여성 137명 전 시‧군 36

장애인 활동지원사업 여성 3,366명 전 시‧군 37

산림병해충 예찰방제단 취약계층 204명 전 시‧군 38

공공산림가꾸기사업 취약계층 204명 전 시‧군 39

산불예방전문진화대 취약계층 1,140명 전 시‧군 40

도로망 확충사업 전연령 2,075명 전 시‧군 41

수시

문화재 돌봄사업 전연령 49명 전 시‧군 42

장애인일자리사업 장애인 1,469명 전 시‧군 43

장애인직업재활시설 운영지원
장애인, 
전연령 

1,388명
17개 시‧군
(합천 제외)

45

여성장애인 일감지원센터 운영지원
장애인,
전연령

72명 김해, 남해 48

장애아가족 양육지원사업 여성 200명 전 시‧군 49

장애아동 발달재활서비스 지원사업 여성 720명 전 시‧군 50

전문직종 해외취업 지원 청년 30명 해외 51
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 특정시기 모집

모집시기 사  업  명 모집대상 모집인원 근무장소 페이지

1~2월
(수시)

맞춤형 방문건강관리 사업 취약계층 86명 전 시‧군 9

1~2월  조선업 퇴직자 재취업 지원사업 중장년 40명 전 시‧군 10

1~3월 아름다운 이야기 할머니 사업 노인 16명 전 시‧군 11

1~9월 항공정비(MRO) 사업 지원 전연령 27명 사천시 12

2월

조선산업 퇴직 핵심인력 지원사업  중장년 30명
도내 5개 대학,

2개 고교
13

경남형 뉴딜일자리 사업 청년 221명 전 시‧군 14

임도관리원 취약계층 56명 전 시‧군 15

도시녹지관리원 전연령 14명 14개 시‧군 16

 명상숲 코디네이터 전연령 4명
창원, 진주, 양산, 

의령
17

수목원 코디네이터 전연령 4명 진주, 거창, 의령 18

사유림경영정보DB구축 전연령 3명 진주 19

도슨트 운영사업 전연령 16명 전 시‧군 20

2~3월

경남 스타트업 청년채용 연계사업 청년 148명 14개 시‧군 21

경남청년 장인(Master) 프로젝트 청년 240명
17개 시‧군
(고성 제외)

22

숲생태관리인 전연령 7명
거창, 김해, 의령, 
하동, 산청, 함양

23

산촌마을운영매니저 전연령 7명
고성, 하동, 함양, 

거창, 합천
24

하천쓰레기 정화사업 취약계층 129명 10개 시‧군 25

하구쓰레기 정화사업 취약계층 27명
사천, 남해, 

하동
26

2~8월 경상남도 지방소방공무원 채용 청년 496명 전 시‧군 27

3~12월 경상남도 지방공무원 채용 청년 1,892명 전 시‧군 28

3월 숲길등산지도자 전연령 18명 전 시‧군 29

3~4월 산사태현장예방단 취약계층 64명 전 시‧군 30

4월 지역예술인 인력양성 사업 전연령 35명 전 시‧군 31
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2 채용대상별 고용계획  

 청  년

 중장년

 노  인

 취약계층

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 경남형 뉴딜일자리 사업 2월 221명 전 시‧군 14

2 경남 스타트업 청년채용 연계사업 2~3월 148명 14개 시‧군 21

3 경남청년 장인(Master) 프로젝트 2~3월 240명
17개 시‧군
(고성 제외)

22

4 경상남도 지방소방공무원 채용 2~8월 496명 전 시‧군 27

5 경상남도 지방공무원 채용 3~12월 1,892명 전 시‧군 28

6 전문직종 해외취업 지원 수시 30명 해외 51

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1  조선업 퇴직자 재취업 지원사업 1~2월 40명 전 시‧군 10

2 조선산업 퇴직 핵심인력 지원사업 2월 30명
도내 5개 대학,

2개 고교
13

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 아름다운 이야기 할머니 사업 1~3월 16명 전 시‧군 11

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 맞춤형 방문건강관리 사업
1~2월
(수시)

86명 전 시‧군 9

2 임도관리원 2월 56명 전 시‧군 15

3 하천쓰레기 정화사업 2~3월 129명 10개 시‧군 25

4 하구쓰레기 정화사업 2~3월 27명 사천, 남해, 하동 26

5 산사태현장예방단 3~4월 64명 전 시‧군 30

6 산림병해충 예찰방제단 연중 204명 전 시‧군 38

7 공공산림가꾸기사업 연중 204명 전 시‧군 39

8 산불예방전문진화대 연중 1,140명 전 시‧군 40
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 장애인

 여  성

 전연령

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 항공정비(MRO) 사업 지원 1~9월 27명 사천시 12

2 도시녹지관리원 2월 14명 14개 시‧군 16

3  명상숲 코디네이터 2월 4명
창원, 진주, 양산, 

의령
17

4 수목원 코디네이터 2월 4명 진주, 거창, 의령 18

5 사유림경영정보DB구축 2월 3명 진주 19

6 도슨트 운영사업 2월 16명 전 시‧군 20

7 숲생태관리인 2~3월 7명
거창, 김해, 의령, 
하동, 산청, 함양

23

8 산촌마을운영매니저 2~3월 7명
고성, 하동, 함양, 

거창, 합천
24

9 숲길등산지도자 3월 18명 전 시‧군 29

10 지역예술인 인력양성 사업 4월 35명 전 시‧군 31

11 공공도서관 개관시간 연장 지원 연중 72명 7개 시‧군 32

12 도로망 확충사업 연중 2,075명 전 시‧군 41

13 문화재 돌봄사업 수시 49명 전 시‧군 42

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 장애인일자리사업 수시 1,469명 전 시‧군 43

2 장애인직업재활시설 운영지원 수시 1,388명
17개 시‧군
(합천 제외)

45

3 여성장애인 일감지원센터 운영지원 수시 72명 김해, 남해 48

연번 사  업  명 모집시기 모집인원 근무장소 페이지

1 장애인일자리사업 수시 1,469명 전 시‧군 43

2 장애인직업재활시설 운영지원 수시 1,388명
17개 시‧군
(합천 제외)

45

3 여성장애인 일감지원센터 운영지원 수시 72명 김해, 남해 48

4 365안심 병동사업 연중 220명 14개 시‧군 33

5 산모신생아 건강관리자 지원사업 연중 675명 전 시‧군 34

6 보육교직원 인건비 지원사업 연중 5,710명 전 시‧군 35

7 보육 대체교사 인건비 지원사업 연중 137명 전 시‧군 36

8 장애인 활동지원사업 연중 3,366명 전 시‧군 37

9 장애아가족 양육지원사업 수시 200명 전 시‧군 49

10 장애아동 발달재활서비스 지원사업 수시 720명 전 시‧군 50
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Ⅱ. 사업별 고용계획

경상남도 재정일자리사업
채용계획 안내서



- 8 -



- 9 -

지원 대상 취약계층 모집기간 1~2월(결원시)

맞춤형 방문건강관리사업

 간호사 등 방문건강전담인력을 채용하여 건강취약계층 맞춤형 방문건강서비스 
제공 및 찾아가는 보건복지서비스 강화

 사업개요

 ❍ 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 ❍ 사 업 량 : 방문건강관리등록가구 70천 가구, 일자리 목표 150명

 ❍ 사업위치 : 전 시․군 보건소 

 ❍ 사 업 비 : 4,357백만원(국비 1,717, 도비 792, 시군비 1,848)

 ❍ 사업내용 : 취약계층(기초생활보장 수급자 등) 건강위험군 맞춤형 방문건강 관리

 사업 추진절차

채용 정원 확정
(시·군) ⇒ 사업계획 

수립 ⇒ 채용 공고
(시·군) ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 

사업정산
(‘18. 10월) (‘19. 1월) (‘19. 1월 ~2월) (‘19.1월~12월) (‘20.1월)

 채용안내 

 m 모집 기간 및 인원 

   - 기간제 근로자 53명(모집기간 : ‘19. 1~2월, 미충원시 재공고)

   - 간호직 공무원 33명(경상남도 지방공무원 임용시험 시행계획에 따름)

   ※ 공무직 및 시간선택제 임기제 공무원 : 64명(기 채용, 결원 시 채용)

 m 응시자격 : 간호사(필요시 물리치료사, 사회복지사, 영양사 등)

 m 근로형태 

구 분 채용기간 근로시간 임금수준(월액) 비 고
기간제 근로자 8개월 주 40시간, 일 8시간 근무 1,800천원 정도 시군별  상이

공무직 근로자 무기계약 주 40시간, 일 8시간 근무 1,815천원*정도

시간선택제임기제공무원 5년
(최초  2년 계약) 주 35시간, 일 7시간 근무 1,438천원**정도 시군별  상이

간호직 공무원(간호8급) - 주 40시간, 일 8시간 근무 지방공무원 보수규정

    * : 기본급 외 수당 별도,  ** : 연봉(임기제 마급)외 수당은 지방공무원 수당규정에 의해 별도 지급

 m 업무내용 : 건강취약계층 발굴 및 건강문제 스크리닝 및 관리 등

 m 모 집 처 : 시․군 인사부서(공무직 등 공무원), 보건소(기간제 근로자)

문의처
경상남도 보건행정과 ☏ 211-4933

시‧군 방문건강관리부서 -



- 10 -

지원대상 중장년 모집기간 1~2월

조선업 퇴직자 재취업 지원사업

  조선업 구조조정에 따른 퇴직인력 재취업 지원과 조선업 퇴직인력 기술 
활용한 채용기업 기술경쟁력 강화 지원

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월  

 m 사 업 비 : 4,000백만원(국비 2,800, 도비 1,200)

 m 사 업 량 : 130명

 m 사업위치 : 도내

 m 참여기관 : 경남테크노파크

 m 사업내용 : 조선산업 퇴직인력을 채용한 중소중견기업에 

              인건비 및 사업화지원비 지원

 추진절차 

인력 및 기업 
모집‧선발

(경남TP)
⇒ 업무협약

(도↔경남TP) ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고  
사업정산

(‘19. 1~2월) (‘19. 2월) (‘19. 3월) (‘19. 3~12월) (‘20. 1월)

 채용안내   

 m 모집공고 : 1 ~ 2월 중 / 40명

 m 응시자격 : 2016년 1월 1일 이후 조선 관련 산업 퇴직자 

 m 임금수준 : 월300만원

 m 업무내용 : 설계, 연구, 생산, 관리 등

 m 모 집 처 : 경남테크노파크

문의처
경상남도 일자리정책과 ☏ 211-3316

참여기관 경남테크노파크 ☏ 259-3396



- 11 -

지원대상 노인 모집기간 1~3월

아름다운 이야기 할머니 사업

한국적 정서를 담은 선현들의 미담을 자라나는 미래 세대에게 보급하여 민족 

문화 전승 기반 조성 및 여성 어르신 사회 참여 확대

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 량 : 177명(만56세 ~ 만70세 여성 어르신)

 m 주    관 : (재)한국국학진흥원

 m 사 업 비 : 506백만원 (국비 405, 도비 101)

 m 사업내용 : 일정한 소양을 갖춘 여성 고령인력을 선발․교육하여 

도내 유아교육기관에 파견, 옛날이야기 구연

 사업 추진절차 

사업계획 
수립 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 3월) (‘19. 4월~12월) (‘20.2월)

 채용안내   

 m 신규 참여자 모집 : 1월 5주 ~ 3월 1주 / 16명

 m 응시자격 : 1949. 1. 1. ~ 1963. 12. 31. 사이 출생자(여성)

 m 근로형태 : 주 2회 ~ 3회, 연간 26주 정도

 m 임금수준 : 1일 1회 35,000원

 m 업무내용 : 도내 유아교육기관 파견, 옛날이야기 구현

 m 모 집 처 : (재)한국국학진흥원

문의처
경상남도 문화예술과 ☏211-4514

주관기관 (재)한국국학진흥원 이야기할머니사업단 ☏054-851-0861



- 12 -

지원대상 전연령 모집기간 1~9월

항공정비(MRO) 사업 지원

❖ 항공MRO 산업의 고성장에 따른 조속한 국내 정비산업 육성 필요

❖ LCC업체의 지속적인 증가로 항공운송 안전성 확보 및 국부 해외유출 방지 필요

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 61,271백만원(도비 24,175, 시비 37,096)

 m 사 업 량 : 27명

 m 사업위치 : 사천시 용당일반산업단지

 m 사업내용 : 항공MRO 산업단지 조성, 항공MRO 전문업체 설립 등

 사업 추진절차 

채용 공고 ⇒ 서류전형 ⇒ 면접전형 ⇒ 최종확정 ⇒ 교육훈련
및 배치

(’19. 1~9월) (’19. 1~10월) (’19. 1~10월) (’19. 1~11월) (’19.1~12월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 1월 ~ 9월 / 27명

 m 응시자격 : 고졸~대졸, 성별/연령 구분없음, 모집부문별 자격 상이

 m 근로형태 : 정규직, 주5일 근무, 08시~17시

 m 업무내용 : 영업/사업관리, 정비기술, 기체정비, 구매, 품질 등

 m 모 집 처 : 한국항공서비스(주)

문의처
경상남도 전략산업과 ☏ 211-3123

시‧군 사천시 산단관리과 ☏ 831-3465
주관기관 한국항공서비스(주) ☏ 851-1029
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지원대상 중장년 모집기간 2월

조선산업 퇴직 핵심인력 지원사업

 조선업 퇴직 핵심인력의 기술전수를 통한 조선산업 기술인력 양성 및
 산학 연계 프로젝트 수행을 통한 중소‧중견기업 기술자문, 취업연계 지원

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 2월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 1,000백만원(도비)

 m 사 업 량 : 30명

 m 사업위치 : 도내

 m 참여기관 : 도내 대학 및 특성화고 8개 기관

 m 사업내용 : 조선산업 퇴직인력을 채용한 대학 및 특성화고에

              인건비 및 운영비 지원

 추진절차 

추진계획 
수립 ⇒ 업무협약

(도↔경남TP) ⇒ 모집‧선발
(참여기관)

⇒ 사업비 교부
사업시행 ⇒ 결과보고  

사업정산

(‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 3~12월) (‘20. 1월)

 채용안내   

 m 모집공고 : 2월 중 / 30명

 m 응시자격 : 조선산업 관련 퇴직자 

 m 임금수준 : 월295만원

 m 업무내용 : 기술전수와 멘토링, 산학 프로젝트 수행

 m 모 집 처 : 경남대, 거제대, 거창대, 남해대, 폴리택대, 한국국제대,  

          거제공고, 삼천포공고

문의처
경상남도 일자리정책과 ☏ 211-3316

참여기관 경남테크노파크 ☏ 259-3397
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지원대상 청년 모집기간 2월

경남형 뉴딜일자리사업

미취업청년에게 지역 현장형 일경험 기회를 제공하고, 진로설계교육 및 취창업
컨설팅을 실시하여 민간 일자리 진입을 촉진 

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 3월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 7,272백만원(국비 2,405, 도비 1,518, 시군비 2,997, 기타 352)

 m 참여대상

   - 사업장 : 공공기관형, 기업형, 사회복지형, 사회적경제형, 청년활동가형 등

   - 청  년 : 2019. 1. 1. 기준 만 18세 이상 39세 이하 청년 

 m 사업위치 : 13개 시․군(통영, 거제, 고성, 남해, 합천 제외) 

 지원내용

 m 급  여 : 풀타임 1,866천원, 파트타임 933천원   ※ 10%는 기업 부담

 m 교통비 : 사업참여하는 모든 청년에게 교통복지비용 월 5만원 

 m 주거비 : 타 지역에서 사업참여를 위해 해당시군으로 전입 시 주거

정착금 월 30만원

 m 교  육 : 청년근로자 직무교육, 진로설계교육 및 취창업 컨설팅 

 채용안내  

 m 모집기간 및 인원 : 2월 / 221명

 m 응시자격 및 업무내용 : 사업장별 상이

 m 근무기간 : 2019. 3월 ~ 12월(10개월) 

 m 근로형태 : 풀타임 주 40시간, 파트타임 주 20시간 

 m 모 집 처 : 경상남도 지역주도형청년일자리사업 홈페이지

               (www.gnjobs.kr)에서 참여 사업장 확인하여 개별 연락

문의처
경상남도 일자리정책과 ☏ 211-3333

시‧군 일자리담당부서 
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지원대상 취약계층 모집기간 2월

임도관리원

 산림재해방지를 위한 임도시설의 유지관리(노면‧측구정비, 배수로 정비) 
등의 활동을 추진

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 3월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 433백만원(국비 303, 도비 65, 시군비 65)

 m 사 업 량 : 56명

 m 사업위치 : 전 시·군

 m 사업내용 : 임도시설 유지관리 등

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 3~12월) (‘20.1월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 / 56명

 m 응시자격 : 신청일 현재 만18세 이상인 자로서 정기소득이 없는 자 등

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무) 

 m 임금수준 : 월1,336천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 임도시설 유지관리 등

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6823

시‧군 임도 업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 2월

도시녹지관리원

 도시녹지에 대한 사후관리 사업 등 산림의 공익적 기능증진에 기여하고 산림
분양의 전문인력을 양성하여 현장에 배치함으로써 일자리 창출

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 284백만원(국비 142, 도비 43, 시군비 99)

 m 사 업 량 : 14명

 m 사업위치 : 14개 시․군
   - 통영․사천․김해․밀양․거제․함안․창녕․고성․남해․하동․산청․함양․거창․합천

 m 사업내용 : 도시녹지에 관한 사후관리, 가로수 실태조사 등

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2월)
(‘19. 

3월~12월)
(‘20.1월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 / 14명

 m 응시자격 : 산림분야 자격증 소지자 우선선발, 고졸이상,

              성별구분 없음, 연령제한 없음

 m 근로형태 : 채용기간 7개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 도시녹지 및 가로수에 관한 사후관리

 m 모 집 처 : 14개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6863

시‧군 산림업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 2월

명상숲 코디네이터

 학교 내 수목 식재ㆍ관리 및 활용 컨설팅 등을 통한 효과적인 명상숲의 조
성 및 사후관리 강화

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 81백만원(국비 41, 도비 12, 시군비 28)

 m 사 업 량 : 4명

 m 사업위치 : 4개 시․군(창원, 진주, 양산, 의령)

 m 사업내용 : 학교숲에 관한 사후관리

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2월)
(‘19. 

3월~12월)
(‘20.1월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 / 4명

 m 응시자격 : 산림분야 자격증 소지자 우선선발, 고졸이상,

              성별구분 없음, 연령제한 없음

 m 근로형태 : 채용기간 7개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 명상숲에 관한 사후관리

 m 모 집 처 : 창원시, 진주시, 양산시, 의령군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6863

시‧군 산림업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 2월

수목원 코디네이터

 수목원의 식물유전자원의 수집ㆍ증식ㆍ보전 및 전시기능을 강화하고 산림 
전문분야에 대한 일자리 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 60백만원(국비 30, 도비 23, 시군비 7)

 m 사 업 량 : 3명

 m 사업위치 : 산림환경연구원, 금원산산림자원관리소, 의령군

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 3월~12월) (‘20.1월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 / 4명

 m 응시자격 : 산림분야 자격증 소지자 우선선발, 고졸이상,

              성별구분 없음, 연령제한 없음

 m 근로형태 : 채용기간 7개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 식물유전자원의 현지 외 보전을 위한 업무수행, 수목원 

운영ㆍ관리 사업 지원 업무

 m 모 집 처 : 산림환경연구원, 금원산산림자원관리소. 의령군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6863

시‧군 산림업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 2월

사유림경영정보 DB구축 

 산림에서 발생되는 산림경영활동(조림, 숲가꾸기, 전용, 벌채 등) DB자료를
 실시간으로 확보·구축하여 온실가스 통계작성 등 사유림경영 활동 지원

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 2월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 86백만원(국비 60, 도비 26)

 m 사 업 량 : 3명

 m 사업위치 : 도(산림녹지과)

 m 사업내용 : 시․군 산림경영 실행이력 자료수집 및 DB구축 등

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 3월~12월) (‘20.1월)

 채용안내  

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 3주 ~ 4주 / 3명

 m 응시자격 : 산림관련 대학졸업자, 컴퓨터 관련 및 산림업무관련 

               자격증 소지자, 자기차량 소유자 등

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 67,000원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월 1,742천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 시․군 산림경영 실행이력 자료수집 및 DB구축 등

 m 모 집 처 : 경상남도 산림녹지과

문의처 경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6863
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지원대상 전연령 모집기간 2월

도슨트 운영사업

지역 박물관 및 미술관의 전시 작품 이해 제고 및 도슨트(전시작품 해설사) 
운영으로 일자리 창출

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 3월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 277백만원(도비 252, 자부담 25)

 m 사 업 량 : 16명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 등록된 사립 박물관‧미술관 도슨트 운영 지원

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒

대행기관 
선정 및 

사업비 교부
⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 3월~12월) (‘20. 1월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 3주 ~ 4주 / 16명

 m 응시자격 : 박물관 및 미술관 관련학과 졸업자 또는 박물관 및 

미술관 관련 분야 2년 이상 근무경력자

 m 근로형태 : 채용기간 9개월, 주 40시간

 m 임금수준 : 월 1,750천원

 m 업무내용 : 전시작품 설명, 전시 프로그램 개발‧운영, 학예연구 업무 보조

 m 모 집 처 : (사)경상남도박물관협의회

문의처
경상남도 문화예술과 ☏ 211-4544

주관기관 (사)경상남도박물관협의회 ☏ 790-0910
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지원대상 청년 모집기간 2~3월

지역주도형청년일자리사업

경남 스타트업 청년채용 연계사업 

도내 스타트업에 취업하는 청년에게 적정임금과 근무환경을 보장하여 청년에게는 
양질의 일자리를, 기업과 지역경제에는 활력을 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 3월 ~ 2021. 2월 (2년간 계속사업)

 m 사 업 비 : 10,474백만원(국비 4,925, 도비 1,631, 시군비 3,051, 기타 867)

                 ※ ‘18년도 계속 인원 포함

 m 사업대상 : 도내 업력 7년 미만의 스타트업에 취업하는 만 18세 

이상 34세 이하 청년 ※ 밀양시, 군단위 : 39세 이하

 m 사업위치 : 14개 시․군(통영, 거제, 고성, 남해 제외) 

 지원내용

 m 인건비 : 연봉 2,400만원 중 90%를 2년간 지원(기업별 2명 이내)

    ※ 10%는 기업 자부담(4대보험료 사업주 부담분, 퇴직금 별도)

 m 교통비 : 사업 참여하는 모든 청년에게 교통복지비용 월 10만원 

 m 주거비 : 타지에서 해당시군으로 전입 시 주거정착금 월 30만원

 m 교  육 : 청년근로자 직무교육(기초소양 및 직장문화) 실시

 채용안내  

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 ~ 3월 / 148명

 m 응시자격 및 업무내용 : 채용업체별 상이

 m 근로형태 : 2년 이상 채용 보장, 근로시간은 업체별 상이

 m 임금수준 : 월 200만원 이상

 m 모 집 처 : 경상남도 지역주도형청년일자리사업 홈페이지

               (www.gnjobs.kr)에서 참여 사업체 확인하여 개별 연락

문의처
경상남도 일자리정책과 ☏ 211-3333

시‧군 일자리담당부서 
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지원대상 청년 모집기간 2~3월

지역주도형청년일자리사업

경남청년 장인(匠人,Master)프로젝트

지역의 소규모 제조업체에 취업하는 청년에게 적정임금과 근무환경을 보장하여 
청년에게는 양질의 일자리를, 기업과 지역경제에는 활력을 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 3월 ~ 2021. 2월

 m 사 업 비 : 5,775백만원(국비 2,700, 도비 876, 시군비 1,719, 기타 480)

 m 사업대상 : 도내 소규모 제조업체(상시근로자 10인 미만)에 취업하는 

만 18세 이상 34세 이하 청년 ※ 밀양시, 군단위 : 39세 이하

 m 사업위치 : 17개 시․군(고성 제외) 

 지원내용

 m 인건비 : 연봉 2,400만원 중 90%를 2년간 지원(기업별 2명 이내)

    ※ 10%는 기업 자부담(4대보험료 사업주 부담분, 퇴직금 별도)

 m 교통비 : 사업 참여하는 모든 청년에게 교통복지비용 월 10만원 

 m 주거비 : 타지에서 해당시군으로 전입 시 주거정착금 월 30만원

 m 교  육 : 청년근로자 직무교육(기초소양 및 직장문화) 실시

 채용안내  

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 ~ 3월 / 240명

 m 응시자격 및 업무내용 : 채용업체별 상이

 m 근로형태 : 2년 이상 채용 보장, 근로시간은 업체별 상이

 m 임금수준 : 월 200만원 이상

 m 모 집 처 : 경상남도 지역주도형청년일자리사업 홈페이지

               (www.gnjobs.kr)에서 참여 사업체 확인하여 개별 연락

문의처
경상남도 일자리정책과 ☏ 211-3333

시‧군 일자리담당부서 
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지원대상 전연령 모집기간 2~3월

숲생태관리인

숲체험 등 산림휴양에 대한 만족도를 높이고, 올바른 산림문화를 정립하여 국민의 
삶의 질 향상에 기여

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 2월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 142백만원(국비 71, 도비 28, 시군비 43)

 m 사 업 량 : 7명

 m 사업위치 : 도 및 5개 시․군
   - 금원산산림자원관리소, 김해․의령․하동․산청․함양

 m 사업내용 : 자연휴양림 등 산림휴양시설 

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비

교부 ⇒  숲생태
관리인 채용 ⇒

사업시행
및 

사후관리
⇒

결과보고 
및 

사업정산
(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2~3월) (‘19. 3~12월) (‘20.1월)

 채용안내 

 m 모집 기간 및 인원 : 2 ~ 3월 / 7명    

 m 응시자격 : ①숲생태관리인으로 종사한 경험이 있는자, ②산림관련 업무 

종사하였거나 관련 학과 전공자, ③기타 숲생태관리인 활동에 

적합하다고 인정되는 자

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무) 

 m 임금수준 : 월1,600천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 숲생태 관리 및 이용안내, 시설물 관리, 이용객의 안전

사고 예방활동 등

 m 모 집 처 : 금원산산림자원관리소, 김해시, 의령군, 하동군, 산청군, 함양군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6843

시‧군 산림업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 2~3월

산촌마을운영매니저

산촌생태마을의 운영‧관리 및 마을 운영 업무를 지원함으로써 마을사업 추진의 
효율성을 제고하고 운영 활성화에 기여

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 2 ~ 12월

 m 사 업 비 : 142백만원(국비 71, 도비 21, 시군비 50)

 m 사 업 량 : 7명

 m 사업위치 : 5개군(고성, 하동, 함양, 거창, 합천)

 m 사업내용 : 산촌생태마을 또는 산촌생태마을협의회 운영매니저 지원

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒

지원마을 
선정 및 

사업비 교부
⇒  운영매니저 

채용 ⇒
사업시행

및 
사후관리

⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2~3월) (‘19. 3~12월) (‘20.1월)

 채용안내 

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 ~ 3월 / 7명   

 m 응시자격 : 해당 시군 및 인근 시군에 거주하는 19세 이상인자

※ 숲해설가, 산림치유지도사, 숲길체험지도사, 산림경영기사 등 산림관련
자격증소지자, 운영매니너 교육 이수자 우선 채용

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월1,600천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 시설물과 마을사무 운영․관리 지원, 주민소득사업 지원, 

산촌체험시설 운영 지원 등

 m 모 집 처 : 고성군, 하동군, 함양군, 거창군, 합천군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6843

시‧군 산림업무담당부서
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지원대상 취약계층 모집기간 2~3월

하천쓰레기 정화사업

 집중 호우 시 발생되는 폐비닐, 생활쓰레기 등과 같은 하천 부유쓰레기를 신속히 

수거·처리하여 하천 수질개선 기여

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 720백만원(국비 504, 시군비 216)

 m 사 업 량 : 129명

 m 사업위치 : 10개 시․군
   - 진주, 김해, 밀양, 양산, 의령, 함안, 창녕, 함양, 거창, 합천

 m 사업내용 : 하천쓰레기 수거 및 운반·처리

 사업 추진절차

사업계획 수립 ⇒
대행기관 선정 및 

사업비 교부,
사업 참여자 모집‧선발

⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월 ~ 3월) (‘19. 4월~12월) (‘20.2월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 ~ 3월 / 129명

 m 지원자격 : 지역주민(취약계층 우선 채용)

 m 근로형태 : 기간제근로자(3 ~ 12월) / 일8시간

 m 임금수준 : 최저시급(시간당 8,350원)

 m 업무내용 : 하천쓰레기 수거 및 운반·처리

 m 모 집 처 : 시·군 환경업무 담당부서 및 시·군 읍면동사무소

문의처
경상남도 수질관리과 ☏ 211-6735

시‧군 환경담당부서 및 읍면동사무소
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지원대상 취약계층 모집기간 2~3월

하구쓰레기 정화사업

 집중 호우 시 상류지역에서 발생된 부유쓰레기의 효율적인 수거·처리를 통한 

수질오염 및 선박 안전사고 등 예방

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 480백만원(국비 336, 시군비 144)

 m 사 업 량 : 27명

 m 사업위치 : 3개 시․군(사천, 남해, 하동)

 m 사업내용 : 하구 부유쓰레기 수거비용 지원 및 수거시설 설치·운영

 사업 추진절차

사업계획 수립 ⇒
대행기관 선정 및 

사업비 교부,
사업 참여자 모집‧선발

⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월 ~ 3월) (‘19. 4월~12월) (‘20.2월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 2월 ~ 3월 / 27명

 m 지원자격 : 지역주민(취약계층 우선 채용)

 m 근로형태 : 기간제근로자(3 ~ 12월) / 일8시간

 m 임금수준 : 최저시급(시간당 8,350원)

 m 업무내용 : 하구쓰레기 수거 및 운반·처리

 m 모 집 처 : 시·군 환경업무 담당부서 및 시·군 읍면동사무소

문의처
경상남도 수질관리과 ☏ 211-6735

시‧군 환경담당부서 및 읍면동사무소
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지원대상 청년 모집기간 2~8월

경상남도 지방소방공무원 채용

 2019년도 소방공무원 충원계획에 의한 신규채용

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 8월

 m 사 업 비 : 267백만원(도비)

 m 사 업 량 : 496명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 2019년도 소방공무원 신규채용

 사업 추진절차 (예시)

시험공고 ⇒ 시험집행 ⇒ 합격발표 ⇒ 신임교육 ⇒ 임용

(‘19. 2월) (‘19. 2~8월) (‘19. 8월)
(1차 ‘19. 8~11월)

(2차 ‘19. 11~’20. 2월)

(1차 ‘19. 8월)

(2차 ‘20. 2월)

 채용안내  

 m 모집인원 : 496명

 m 채용구분 : 공개경쟁 312명, 경력경쟁 184명

 m 근로형태 : 상시근무

 m 임금수준 : 소방공무원 봉급표에 따름

 m 업무내용 : 화재진압, 구조, 구급 등

 m 모 집 처 : 경상남도

문의처 경상남도 소방행정과 ☏ 211-5315
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지원대상 청년 모집기간 3~12월

경상남도 지방공무원 채용

 지방공무원 신규 채용 확대를 통한 청년 일자리 창출 및 도민행정 서비스의 
차질 없는 수행 

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 905백만원 (도비 905)

 m 사 업 량 : 1,892명 (공개경쟁채용인원)

 m 사업내용 : 지방직 공무원 채용 시험

 시험일정 : 총 3회 실시                                (단위:명)

구 분 직    급 원서접수
가 산 점
등록기간

시험
구분

장소공고 시험일자
합격자
발  표

제1회
의무 5급,

수의직경채

3.4.(월)
~

3.6.(수)
-

필기 - 필기시험없음 -

면접 3.14.(목) 3. 20.(수)~
3. 21(목)

3.29.(금)

제2회
8‧9급
공채

3.25.(월)
~

3.29.(금)

6.15.~
6.19.

(5일간)

필기 5. 28.(화) 6.15.(토) 7.25.(목)

면접 7. 25.(목) 8.20.(화)∼
8.30.(금) 9.10.(화)

제3회
7급 공채 

및 
기타 경채

8. 5.(월)
~

8. 9.(금)

10.12.~
10.16.

(5일간)

필기 9. 19.(목) 10.12.(토) 11. 7.(목)

면접 11. 7.(목) 11.20.(수)∼
11.22.(금) 12. 5.(목)

 시험안내    ※ 자세한 사항은 공고문 참조

 m 시행계획 공고 

   - 제1회(의무5급, 수의연구사, 수의7급)  : 2. 11.(월)

   - 제2‧3회(7‧8‧9급 및 연구‧지도사 등)     : 2. 15.(금)

   ※ 경상남도 홈페이지 시험정보(http://www.gyeongnam.go.kr), 지방자치단체 인터넷

원서접수 센터(https://local.gosi.go.kr)

 m 응시원서 접수

   - 지방자치단체 인터넷원서접수 센터(https://local.gosi.go.kr, ☎1522-0660)에 접수 

   - 시작일 09:00 ~ 마감일 18:00 종료(기간 중 24시간 운영)

문의처 경상남도 인사과
☏ 211-3533, 3535,

    3536~7
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지원대상 전연령 모집기간 3월

숲길 등산 지도사

안전 산행 및 다양한 숲길체험 서비스를 제공하고 숲길의 정보구축을 위한 
숲길조사 및 숲길모니터링, 경미한 훼손 숲길 조기정비

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월(기간중 10개월)

 m 사 업 비 : 365백만원(국비 182, 도비 55, 시군비 128)

 m 사 업 량 : 18명

 m 사업위치 : 전 시·군

 m 사업내용 : 안전하고 쾌적하게 등산·트레킹을 할 수 있도록 지도·교육

 사업 추진절차 

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 3월)
(‘19. 

4월~12월)
(‘20.1월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 3월 / 18명

 m 응시자격 : 재정지원일자리사업 종합지침의 공통적용사항에서 정한 신청자격이 

있는 자로서 숲길등산지도사 활동에 적합하다고 인정하는 자,

               숲길등산지도사 양성과정 수료자

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월130만원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 안내서비스 및 숲길의 유지관리 등의 숲길체험 서비스 제공

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6825

시‧군 산림녹지 업무담당부서



- 30 -

지원대상 취약계층 모집기간 3~4월

산사태 현장예방단

 산사태 재해로부터 도민의 생명‧재산을 보호하기 위해 산사태예방‧대응 등의 
활동을 추진

 사업개요

 m 사업기간 : 2019년 4월 ~ 11월  * 5.15 ~ 10.15 여름철 산림재해대책기간

 m 사 업 비 : 840백만원(국비 336, 도비 151, 시군비 353)

 m 사 업 량 : 64명

 m 사업위치 : 전 시·군

 m 사업내용 : 산사태취약지역 순찰‧점검 및 응급조치 등

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2~3월) (‘19. 3~4월) (‘19. 4~11월) (‘20.1월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 3 ~ 4월 / 64명

 m 응시자격 : 신청일 현재 만18세 이상인 자로서 정기소득이 없는 자 등

 m 근로형태 : 채용기간 8개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무) 

 m 임금수준 : 월1,336천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 산사태취약지역 순찰‧점검 및 응급조치 등

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6854

시‧군 산사태 업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 4월

지역예술인 인력양성 사업

 문화예술 교류 증진 및 창작활성화로 도민 문화향유권 신장

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 300백만원(균특 150, 도비 150)

 m 사 업 량 : 35명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 경남지역 신진예술가 발굴 및 창작활동지원, 작품발표, 

지역연계 교육활동, 교류, 소통 등 프로그램 운영

 사업 추진절차

설명회 
개최

⇒
공모접수
(NCAS)

⇒
1차 

현장실사
(진흥원)

⇒
2차 

서류평가
(NCAS)

⇒
3차 

발표평가
(NCAS)

⇒
선정단체
협약체결

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘19. 2월) (‘20.3월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 4월 1주 ~ 3주 / 35명

 m 응시자격 : 순수 시각, 문학 분야 활동 예술가(전국공모 선정)

 m 근로형태 : 2019년 선정 후 계약체결일로 5개월/ 주3일/ 8시간

 m 임금수준 : 창작활동비 55만원(월 아티스트피 30만원, 재료비 25만원)

 m 업무내용 : 창작활동 및 작품발표, 지역연계프로그램 등 참여의무

 m 모 집 처 : (재)경남문화예술진흥원

문의처
경상남도 문화예술과 ☏ 211-4543

주관기관
(재)경남문화예술진흥원 

문화사업부
☏ 213-8044
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지원대상 전연령 모집기간 연중

공공도서관 개관시간 연장 지원

 공공도서관 개관시간 연장 운영을 통한 국민문화향유 기회 확대 및 사서 등 
전문 인력 일자리 창출 향상을 지원함

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 2,039백만원(국비 923, 도비 277, 시군비 839)

 m 사 업 량 : 72명

 m 사업위치 : 7개 시․군(창원, 진주, 통영, 김해, 양산, 고성, 거창)

 m 사업내용 : 공공도서관(자료실) 야간 개관(18시→22시)

 사업 추진절차 

운영기관 
선정 및 

신청서 제출
⇒ 사업비 교부 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 

사업정산

(’19. 1월) (’19. 2월) (’19. 3월) (’20.1월)

 채용안내  

 m 채용기간 및 인원 : 1월 ~ 12월 / 72명

 m 응시자격 : 도서관 관련 전문 인력*(사서), 단 인력 수급이 어렵다고 

인정될 시에는 도서관 등 관련 근무기관 경력자 채용 가능

 m 근로형태 : 14:00∼22:00 / 전일제 근무자(주40시간)

 m 임금수준 : 월 2,136,000원

 m 업무내용 : 자료실 운영 및 이용자 응대

 m 모 집 처 : 각 지자체별 채용

문의처

경상남도 경남대표도서관 ☏ 254-4815
창원시 의창도서관 ☏ 225-7315
진주시 시립도서관 ☏ 749-6907
통영시 평생학습관 ☏ 650-2633
김해시 인재육성지원과 ☏ 330-6685
양산시 시립도서관 ☏ 392-5933
고성군 문화체육과 ☏ 670-2205
거창군 평생교육센터 ☏ 940-8475
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지원대상 여성 모집기간 연중

365안심 병동사업

환자의 간병에 대한 보호자의 시간적·경제적 부담을 경감하고, 간병전문 인력을 

활용한 양질의 간병서비스 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 7,811백만원(도비 4,850, 시군비 1,172, 기타 1,789)

 m 사 업 량 : 220명(간병인)

 m 사업위치 : 14개 시․군(거제, 함안․하동․산청 제외)  

 m 사업내용 : 환자의 개인위생 및 활동보조 등 공동간병서비스 제공

 사업 추진절차 

사업계획 
수립 ⇒

대행기관 
선정 및 

사업비 교부
⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘18. 11월) (‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘20.1월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 계속사업으로 연속 고용 (연중/ 220명)

 m 간병자격 : 요양보호사, 간병인 교육을 수료한 자

 m 근로형태 : 계약직 또는 파견업체 용역인(24시간 3교대 근무)

 m 임금수준 : 1인당 2,208천원/월 정도

 m 업무내용 : 환자 간병서비스 제공

 m 모 집 처 : 사업 수행의료기관 자체 채용(경상남도 마산의료원 등외 16개소)

문의처
경상남도 보건행정과 ☏ 211-4964

시‧군 365안심병동 업무담당부서
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지원대상 여성 모집기간 연중

산모신생아 건강관리사 지원사업

출산 가정에 산모 신생아 건강관리사 파견으로 산모와 신생아에 대한 건강관리
서비스 지원

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 7,032백만원(국비 4,985, 도비 614, 시군비 1,433)

 m 사 업 량 : 675명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 출산가정에 건강관리사를 파견하여 산모의 산후 회복과  

          신생아 양육 지원 서비스 제공

 사업 추진절차 (예시)

사업계획 
수립, 

사업비 
교부

⇒

서비스 
이용자 
보건소 

지원등록 
및 신청

⇒
사업시행

(건강관리사 
파견)

⇒

사회보장
정보원  
월별 

정산보고

⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 2월~12) (‘19. 2월~12) (‘19. 2월~12) (‘20.1월)

 제공인력 

 m 자    격 : 건강관리사 교육 이수 자

   - 신규자 교육(60시간), 보수교육(8시간)

 m 근로형태 : 임시

 m 근로시간 : 09시 ~ 18시(휴게시간 1시간 포함) 연속 근로

 m 업무내용 : 산모의 산후 건강관리 및 신생아 관리를 위한 가정방문 서비스

 m 모 집 처 : 창원여성인력개발센터, 김해여성인력개발센터, 통영샘물  

          요양보호사교육원, 진주YMCA, 경남지식인재개발원(밀양)

문의처
경상남도 저출생고령사회정책관 ☏ 211-5163

시‧군 시군 보건소
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지원대상 여성 모집기간 연중

보육교직원 인건비 지원사업

국공립 등 정부지원 어린이집의 인건비 지원으로 보육 공공성 및 질적 수준 향상

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 109,696백만원(국비60,060, 도비25,373, 시군비24,263)

 m 사 업 량 : 5,710명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 정부지원 어린이집 인건비 지원 및 보조교사 인건비 지원

 사업 추진절차

시군별
사업량배정 ⇒ 사업비 교부

(매월)
⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 3월) (‘19. 3월~12월) (‘20.1월)

 채용안내 

 m 모집기간 : 연중

 m 응시자격 : 보육교사 자격증 소지자

 m 지원대상 : 정부지원 어린이집 종사자, 영아반 보조교사

 m 업무내용 : 영아전담, 장애아전문, 장애아 통합, 시간연장형 보육업무

 m 모 집 처 : 해당 시군 보육업무담당 지원대상 선정 및 모집 

문의처
경상남도 저출생고령사회정책관 ☏ 211-5176

시‧군 보육업무담당부서
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지원대상 여성 모집기간 연중

보육 대체교사 인건비 지원사업

보육교사의 교육, 휴가 등 공백을 최소화하여 보육의 질적 수준 향상 도모

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 3,617백만원(국비 1,927, 도비 1,431, 시군비 259)

 m 사 업 량 : 137명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 어린이집 대체교사 인건비 지원

 사업 추진절차 

시군별
사업량배정 ⇒ 사업비 교부

(매월)
⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 3월) (‘19. 3월~12월) (‘20.1월)

 채용안내 

 m 모집기간 : 연중

 m 응시자격 : 보육교사 및 특수교사 자격증 소지자

 m 근로형태 : 1일 8시간(월~금, 주 40시간)근무

 m 업무내용 : 어린이집 보육교사 공백 시, 대체교사 업무 수행

 m 모 집 처 : 해당 시군 보육업무담당 및 경남육아종합지원센터

문의처

경상남도 저출생고령사회정책관 ☏ 211-5176

시‧군 보육 업무담당부서

주관기관 경남육아종합지원센터 ☏ 213-2475



- 37 -

지원대상 여성 모집기간 연중

장애인 활동지원사업

 신체적ㆍ정신적 이유로 원활한 일상생활과 사회활동이 어려운 장애인에게 
활동보조 등의 서비스를 제공, 장애인의 자립생활과 사회참여 증진

 사업개요

m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월
m 사 업 비 : 92,296백만원(국비 64,607, 도비 8,307, 시군비 19,382)

m 사 업 량 : 이용인원 5,405명

m 사업위치 : 전 시․군

m 사업내용 : 장애인 활동보조, 방문목욕, 방문간호 등 서비스 지원

m 급 여 액 : 월 610천원(47시간)∼5,069천원(391시간)   * 바우처 제공

m 급여단가 : 시간당 12,960원
- 활동지원사 인건비   : 급여단가의 75%(9,720원)

- 활동지원기관 운영비 : 급여단가의 25%(3,240원)

 사업 추진절차

서비스 이용
계약 ⇒ 활동지원사

파견 ⇒ 서비스 이용 및
제공 ⇒ 임금 지급

(이용자

↔ 활동지원기관)

(활동지원기관

→ 이용자)

(이용자

↔ 활동지원사)

(활동지원기관

→ 활동지원사

 채용안내

m 자격기준 : 교육기관 교육 이수자

    ※ (교육시간) 표준 50시간(이론․실기 40, 현장실습 10)

m 근로형태 : 장애인활동지원기관과 채용계약 체결, 이용자의 가정 등을 

방문하여 신체활동, 가사활동 및 이동보조 등을 지원

m 임금수준 : 시간당 9,240원(급여단가의 75%)

m 모 집 처 : 장애인활동지원기관   * 연중 수시 모집

문의처
경상남도 장애인복지과 ☏ 211-5143

시‧군 장애인 업무담당부서



- 38 -

지원대상 취약계층 모집기간 연중

산림병해충 예찰방제단

 다양화하는 산림병 해충 및 생활권 수목병해충에 능동적으로 대처하고, 산림
병해충 발생 상황 등 지역별 특성 고려한 예찰, 예방제 체계 구축

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 4,444백만원(국비 2,222, 도비 747, 시군비 1,475)

 m 사 업 량 : 204명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 소나무재선충병 등 산림병해충 예찰 및 방제 

 사업 추진절차

보조금 교부 
및 

운영계획 제출
⇒

사업 참여자 
모집·선발
(18개시·군)

⇒
예찰방제단
고용현황 등 

실적관리
⇒ 사업시행

(18개시·군) ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 1월~12월) (‘19. 1월~12월) (‘20. 1월~2월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 1 ~ 12월 / 204명

 m 응시자격 : 신청일 현재 만18세 이상인 자로서 정기소득이 없는 자 등

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무) 

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 소나무재선충병 등 산림병해충 예찰 및 방제

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6834

시‧군 산림병해충 업무담당부서
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지원대상 취약계층 모집기간 연중

공공산림가꾸기사업

 저소득층 등 취약계층을 숲가꾸기 사업에 고용하여 일자리 창출에 기여하고,
가시권 산림내 숲가꾸기 산물수집 확대 및 덩굴류 제거 등 산림정비

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 3,823백만원(국비 1,936, 도비 574, 시군비 1,313)

 m 사 업 량 : 178명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 숲가꾸기 산물수집 및 덩굴류 제거 등 산림정비

 사업 추진절차

보조금 교부 
및 

운영계획 제출
⇒

사업 참여자 
모집·선발
(18개시·군)

⇒
예찰방제단
고용현황 등 

실적관리
⇒ 사업시행

(18개시·군) ⇒
결과보고 

및 
사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 1월~12월) (‘19. 1월~12월) (‘20. 1월~2월)

 채용안내   

 m 모집 기간 및 인원 : 1 ~ 12월 / 204명

 m 응시자격 : 신청일 현재 만18세 이상인 자로서 정기소득이 없는 자 등

    * 취업취약계층 우선 선발, 우선순위 선발기준 마련하여 선발

 m 근로형태 : 채용기간 10개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무) 

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 숲가꾸기 산물수집 및 덩굴류 제거 등 산림정비

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6844

시‧군 산림병해충 업무담당부서
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지원대상 취약계층 모집기간 연중

산불예방 전문진화대

 산불장지 전문인력을 운영하여 산불지상진화와 산불예방 활동 추진

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 13,067백만원(국비5,227, 도비2,380, 시군비5,460)

 m 사 업 량 : 1,140명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 산불초동 진화를 위한 산불 진화 활동 전개

 사업 추진절차

사업계획 
수립 ⇒ 사업 참여자 

모집‧선발 ⇒ 사업비 교부 ⇒
산불예방전
문진화대 

고용
⇒

결과보고 
및 

사업정산

(‘18. 11월) (‘18. 12월) (‘19. 1월)
(‘19. 1월~5월, 

11~12월)
(‘20.1월)

 채용안내  

 m 모집 기간 및 인원 : 1 ~ 12월 / 1,140명

 m 응시자격 : 신청일 현재 만18세 이상인 자로서 정기소득이 없는 자 등

 m 근로형태 : 채용기간 7개월, 66,800원/1일, 8시간/1일(주5일 근무)

 m 임금수준 : 월1,670천원 정도(보험료 등 포함)

 m 업무내용 : 산불진화 및 예방활동

 m 모 집 처 : 18개 시·군 산림부서

문의처
경상남도 산림녹지과 ☏ 211-6823

시‧군 산림보호 업무담당부서
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지원대상 전연령 모집기간 연중

 도로망 확충사업 

 사업 신속집행으로 현장인력 고용 확대 등 지역 일자리 창출을 지원하고,  
미발주사업장 조기발주로 일자리 창출 및 지역경제 활성화 추진

  사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 149,337백만원(국비 44,153, 도비 105,184)

 m 사 업 량 : 2,075명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 국지도․지방도 도로건설공사 현장 33개소

 사업 추진절차 

사업계획 수립 ⇒ 실시설계 및 
용역발주  ⇒ 사업 발주 ⇒ 사업시행

 채용안내  

 m 모집 기간 및 인원 : 연중 / 2,075명

 m 응시자격 : 학력무관, 전연령, 기사 및 기능사 자격증 소지자 우대

 m 근로형태 : 임시

 m 임금수준 : 월 2~4백만원

 m 업무내용 : 현장 내 기술자 및 보조인력 참여

 m 모 집 처 : 현장별 시공사

문의처

경상남도 도로과 ☏ 211-2968

시‧군 도로업무담당부서

주관기관 현장별 시공사
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지원대상 전연령 모집기간 수시(결원시)

문화재 돌봄사업

국가·도지정문화재 상시 보수․유지 관리체계 구축과 예방적 문화재 관리시스템 
구축으로 문화재 훼손 방지

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 1,656.8백만원 (국비828.4, 도비828.4)

 m 사 업 량 : 49명(동부권역 23명, 서부권역 26명)

 m 사업위치 : 전 시․군, 672개소 문화재

 m 사업내용 : 문화재 상시관리를 통한 사전 예방적 관리체계 구축

 사업 추진절차 

사업계획 
수    립 ⇒ 사업자

선  정 ⇒ 사업비 교부 
및 사업시행 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 및  

사업정산
(′18. 10월) (′18. 12월) (′19. 1월) (′19. 1월~12월) (′20.1월)

 채용안내  

 m 모집기간 : 결원 발생시 

 m 응시자격 : 만 18세 이상 만70세 미만 남녀(학력제한 없음)

    ※ 여성 등 사회적 취약계층 및 문화재관련 자격증 소지자 우대 

 m 근로형태 : 주5일 (8시간) 근무

 m 임금수준 : 월 1,745,150원 정도

 m 업무내용 : 문화재 상시(일상관리,경미수리,모니터링)관리 

   ‧ 일상관리팀 : 실내외 청소, 제초작업, 안내판 청소, 소화기 관리, 철물방청작업 등

   ‧ 경미보수팀 : 도배, 창호‧대문보수, 담장‧벽체보수, 지붕 보수, 안내판 보수 등

   ‧ 모니터링팀 : 균열, 기울임, 박리, 생물(흰개미 등)피해 등의 모니터링 

   ‧ 관리행정   : 돌봄사업 계획‧추진‧관리, 인력 및 노무관리, 기타 연계행정 등  

 m 모 집 처 : (사)경남건축문화재연구원, (재)경남문화재돌봄재단

   
문의처

경상남도 가야문화유산과 ☏ 211-4584

주관단체
(사)경남건축문화재연구원 ☏ 299-8790
(재)경남문화재돌봄재단 ☏ 745-9621
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지원대상 장애인 모집기간 수시(결원시)

장애인일자리사업

 미취업 장애인의 일반노동시장으로 전이를 위한 실무능력 습득을 지원하고  
 일정기간 소득보장

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 18,835백만원(국비 9,420 도비 3,026 시군비 6,389)

 m 사 업 량 : 1,469명

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 

   - 복지일자리, 일반형(전일제)일자리, 시간제일자리, 시각장애인안마사파견,  

발달장애인요양보호사보조, 도자체일자리 사업

   - 행정기관 행정업무 보조, 장애인전용주차구역 계도, 경로당 안마봉사 등

 사업 추진절차

‘19년 참여자  
모집  및 선발 ⇒ 참여자 교육 및 

배치 ⇒ 중도 퇴사자 발생 시 
수시 모집 및 선발 ⇒ ‘20년 참여자 

모집 및 선발

(‘18. 12월) (‘19. 1월) (연중) (‘19. 12월)

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 중도퇴사자 발생 시 수시 채용  

 m 일자리사업 유형별 근로형태 및 임금 수준

구          분 주요업무(직무) 근로시간 임금 비고

일반형일자리(전일제) -행정도우미, 장애인일자리 전담  
 행정도우미, 장애인일자리참여자  
 직무지도 등 복지서비스 지원   
 일자리

일반형
(전일제)

주5일
(40시간) 1,745천원

시간제일자리 시간제 주5일
(20시간)  873천원

복지
일자리

참여형 사무보조, 환경도우미 등 30개 직무 
유형 업무로 특별한 전문적 자격 
없이 참여가능

주14시간(월56시간)  468천원
특수교육연계형

특화형
일자리

시각장애인
안마사파견 경로당 무료 안마 제공 주5일(25시간) 1,114천원

발달장애인
요양보호사보조 요양보호사 업무 보조 주5일(25시간) 1,094천원

장애인일자리지원
(도자체 사업)

사무보조, 환경도우미 등 복지일
자리 지원유형에 대한 추가 지원 주14시간(월56시간)  468천원
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 m 응시자격 

구              분 대 상

 일반형일자리, 시간제일자리 만18세 이상 장애인복지법상 등록 장애인

복  지

일자리

참여형 만18세 이상 장애인복지법상 등록 장애인

특수교육-연계형 2019년 기준 특수교육기관 전공과 학생
※ 특수교육기관 고3의 경우 실습가능시점(10월)부터 참여 가능

특화형

일자리

시각장애인안마사파견사업
만18세 이상 등록 시각장애인 중 의료법 제82조 및 안마사에
관한 규칙 제3조에 의거한 안마사 자격인증을 받은 자

발달장애인요양보호사보조
만18세 이상 장애인복지법상 등록 지적장애인 또는 자폐성 
장애인

 ※ 신청제외 

  ① 국민건강보험 직장가입자  ② 사업자등록증이 있는 자(소득이 없거나, 연소득 5,064천원 이하 제외)

  ③ 정부부처 및 지자체에서 추진 중인 타 재정지원 일자리사업 참여자

   - 단, 시간제일자리, 복지일자리, 특화형 일자리는 주30시간 미만이며 근무시간이 겹치지 않으면 가능

  ④ 장애인 일자리 사업 2년 이상 연속 참여자(단, 다음은 예외대상으로 참여가능)

   - 중증장애인(1~3급), 만65세이상인자, 기초생활수급자

  ⑤ 장기요양등급 판정을 받은 자  ⑥ 최근 1년 이내 장애인일자리 사업 참여 중단 조치를 받은 자

  ⑦ 시각장애인안마사 파견사업의 경우 안마원, 안마시술소를 개설하거나, 이에 고용된 자 및 개인사업자로서 

출장 안마서비스를 제공하는 자

 m 계약기간 : 2019. 1월 ~ 12월

     ※ 중도 포기자 발생으로 채용된 경우 채용된 일로부터 12월말까지

 m 모 집 처 : 주소지 지자체(단, 시각장애인안마사파견사업은 수행기관)

문의처
경상남도 장애인복지과 ☏ 211-5133

시‧군 장애인업무 담당부서
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지원대상 장애인, 전연령 모집기간 수시(필요시)

장애인직업재활시설 운영지원

 장애인에게 보호고용 형태의 취업기회를 제공하여 자신의 능력과 적성에 맞는  
 직업훈련 및 취업기회 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 13,704백만원(도비 533 시군비 13,121)

 m 사 업 량 : 1,388명

 m 사업위치 : 17개 시군(합천군 제외)

 m 사업내용 : 장애인에게 보호고용 형태의 취업기회 제공

 사업 추진절차 

장애인직업
재활시설 

사업비 교부
⇒

시설 이용장애인 
직업훈련교육 및 

작업활동
⇒

중도 퇴사자  및 
신규 채용 발생 시 
수시 모집 및 선발

⇒ 결과보고 및 
사업정산

(‘19. 1월) (연중) (연중) (‘20. 1월)

 채용안내   

 m 모집기간 및 인원 : 해당 시설별 필요 수요에 따라 수시 채용

 m 응시자격

   - (시설종사자) 해당 시설 채용직무 자격요건에 의함

   - (이용장애인) 취업을 희망하는 만18세이상 장애인복지법상 등록 장애인  

 m 근로형태 및 임금수준, 업무내용 등

   - (시설종사자) 해당 시설별 기준에 의함

   - (이용장애인) 해당 시설별 기준에 의함

 m 모 집 처 : 해당 시설(도내 52개 장애인직업재활시설)

문의처

경상남도 장애인복지과 ☏ 211-5133

시‧군 장애인업무 담당부서

주관기관 장애인 직업재활시설  
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장애인 직업재활시설 기관별 연락처붙 임

연번 기관명 주소지 연락처

1 베델장애인보호작업장 창원시 의창구 동읍로 ☏ 275-5831

2 사랑의집 창원시 의창구 대산면 ☏ 252-0597

3 두레풍장 창원시 의창구 원이대로 ☏ 298-9854

4 디딤돌 창원시 마산합포구 진전면 ☏ 264-8844

5 설봄 창원시 의창구 의안로 ☏ 293-9994

6 한창코리아 창원시 의창구 천주로 ☏ 601-1004

7 선린 창원시 성산구 신촌로 ☏ 286-1108

8 나눔터 창원시 성산구 월림로 ☏ 286-3233

9 늘품직업재활센터 창원시 마산합포구 반월서7길 ☏ 247-5190

10  행복주식회사 창원시 마산합포구 진북면 ☏ 271-1871

11 참좋은F&D 창원시 마산합포구 구산면 ☏ 252-0400

12 나눔일터 창원 마산합포구 북성로95 ☏ 251-1002

13 내서보호작업장 창원시 마산회원구 내서읍 ☏ 231-3731

14 행복나눔 창원시 진해구 진해대로 ☏ 540-0480

15 한우리 창원시 진해구 이동로 ☏ 542-2808

16 창원시직업재활센터 창원시 의창구 원이대로 ☏ 288-3220

17 창원시보호작업센터 창원시 의창구 원이대로 ☏ 288-3224

18 밀알희망작업장 창원시 성산구 용지로 ☏ 286-9514

19 하늘빛보호작업장 창원시 성산구 삼정자로 ☏ 714-7776

20 다옴장애인보호작업장 창원시 마산회원구 회성시장2길 ☏ 256-4348

21 진해장애인보호작업장 창원시 진해구 웅천서로 ☏ 541-0475

22 참좋은 진주시  동진로 ☏ 752-8301

23 일송 진주시  정촌면 화개천로 ☏ 755-0760

24 대명 진주시  문산읍 동부로 ☏ 752-8601

25 한아름직업재활센터 진주시 이반성면 하곡로 ☏ 759-0093

26 진주시직업재활센터 진주시  정촌면 화개천로 ☏ 743-1030

27 성광직업재활원 통영시 해안로 ☏ 646-2534
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연번 기관명 주소지 연락처

28 사천시장애인보호작업장 사천시 용현면 진삼로 ☏ 835-8066

29 새로힘장애인보호작업장 사천시 곤양면 상평길 ☏ 852-6401

30 한마음직업재활원 김해시 계동로 ☏ 312-0119

31 함께하는일터 김해시 한림면 한림로 ☏ 342-6984

32 도란 김해시 인제로 ☏ 312-6998

33 세아 김해시 진례면 진례로 ☏ 343-3433

34 진영 김해시 진영읍 하계로 ☏ 343-4467

35 미리벌 밀양시 상남면 이연1길 ☏ 351-2071

36 이레 밀양시 하남읍 수산로 ☏ 391-1052

37 해울 밀양시 무안면 운정길 ☏ 351-1101

38 애빈 거제시 거제대로 ☏ 681-7573

39 소원의항구 거제시 연초면 송정이목로 ☏ 070-4459-2281

40 미래직업재활원 양산시 물금읍 청룡로 ☏ 388-2360

41 희망나라 양산시 매곡4길 ☏ 365-8055

42 행복한직업재활센터 양산시 서창동 ☏781-2951

43 이든애 의령군 칠곡면 산남길 ☏ 586-3965

44 위드에이블 함안군 칠원읍 유장길 ☏ 585-8662

45 예그리나 함안군 대산면 구암로 ☏ 573-1477

46 창녕군장애인근로사업장 창녕군 창녕읍 탐하로 ☏ 532-3205

47 영보직업재활센터 고성군 마암면 신리2길 ☏ 673-6609

48 가온누리 남해군 이동면 남해대로 ☏ 864-2002

49 하동장애인보호작업장 하동 고전면 공설운동장로 ☏ 884-1331

50 이레I&B 산청군  산청읍 동의보감로 ☏ 974-0999

51 함양보호작업장 함양군 안의면 두항길 ☏ 964-0191

52 장애인근로사업장 거창군 남상면 일반산업길 ☏ 943-2345
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지원대상 장애인, 전연령 모집기간 수시(필요시)

여성장애인 일감지원센터 운영지원

 출퇴근이 어려운 재가여성장애인에게 일자리참여 기회를 제공하여 여성장애인의
 생산 활동을 유도

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 52백만원(도비 12 시군비 40)

 m 사 업 량 : 72명

 m 사업위치 : 2개 시․군(김해, 남해)

 m 사업내용 : 일감(쑥뜸부품, 자동차부품)을 배송하여 소득보장 도모

 사업 추진절차 

일감지원센터 
사업비 교부 ⇒ 작업장에 일감 

배송 ⇒ 신규 대상자 
수시모집 ⇒ 결과보고 및 

사업정산

(‘19. 1월) (연중) (연중) (‘20. 1월)

 채용안내   

 m 모집기간 및 인원 : 사업수행기관 수요에 따라 수시 모집

 m 응시자격 : 재가 여성장애인

 m 근로형태 및 임금수준, 업무내용 등

   - (김해시) 해당 사업수행기관별 기준에 의함

   - (남해군) 해당 사업수행기관별 기준에 의함

 m 모 집 처 : 해당 사업수행기관(도내 2개소)

문의처

경상남도 장애인복지과 ☏ 211-5134

시‧군 장애인업무 담당부서

주관기관 위탁단체  

김해시장애인부모회 김해시 함박로 26(외동) ☏ 325-9990

지체장애인협회 남해군지회 남해군 남해읍 에코파크길 7 ☏ 863-0080
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지원대상 여성 모집기간 수시(결원시)

장애아가족 양육지원사업

 상시적인 돌봄이 요구되는 장애아 가정의 양육 부담 경감 및 휴식 제공

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 2,206백만원(국비 1,544, 도비 662)

 m 사 업 량 : 340명(이용인원)   * 돌보미 200명 

 m 수행기관 : (사)느티나무경상남도장애인부모회 

 m 사업위치 : 전 시․군
 m 사업내용 : 가정 내 돌봄서비스(돌보미파견) 및 휴식지원 프로그램 제공

 사업 추진절차 

사업수행기관 
위수탁 협약 ⇒

수행기관 
선정 및 

사업비 교부
⇒ 사업 참여자 

모집‧선정 ⇒ 사업시행 ⇒ 결과보고 
및 사업정산

(‘19. 1월) (‘19. 1월) (‘19. 2월) (‘19. 2월~12월) (‘20.2월)

 채용안내   

 m 채용기간 : 장애아 돌보미 인원 부족 시 상시 채용  

 m 자격기준 : 돌보미 양성교육 40시간 이수자

 m 업무내용 : 돌보미파견 제공기관과 채용계약 체결 후 이용자의 가정 등을

방문하여 돌봄필요한 장애아가정에 실질적인 휴식 지원  

 m 임금수준 : 1인기준 / 620천원 

 m 모 집 처 : 사업 수행기관에 지원서류 방문 접수 

문의처
경상남도 장애인지원과 ☏ 211-5144

시‧군 장애인 업무담당부서



- 50 -

지원대상 여성 모집기간 수시(결원시)

장애아동 발달재활서비스 지원사업

 성장기 장애아동의 기능향상과 행동발달을 위한 적절한 발달재활서비스 지원

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 1월 ~ 12월

 m 사 업 비 : 7,666백만원(국비 5,366, 도비 1,150, 시군비 1,150)

 m 사 업 량 : 3,550명(이용인원)   * 돌보미 720명 

 m 사업위치 : 전 시․군(제공기관 135개소)

 m 사업내용 : 장애 조기 발견 및 발달진단서비스 중재를 위한 적절한  

맞춤형 재활서비스 등 지원 

 사업 추진절차

서비스신청 ⇒
자격조사 및 
결정 통지

(시군) 
⇒ 바우처발급

(사회보장정보원) ⇒
제공기관선택 
및 본인부담금 
납부(이용대상자)

⇒ 서비스제공
(시군제공기관)

 채용안내   

 m 모집기간 : 발달재활서비스 치료사 부족 시 상시 채용 

 m 자격기준 : 발달재활서비스 관련 분야 국가자격증 소지자(언어재활사 등) 

 m 업무내용 : 제공기관과 채용계약 체결 후 발달재활치료서비스 지원

   - 언어·청능, 미술·음악, 행동·놀이·심리, 감각·운동 등 맞춤형  발달재활

서비스 지원  

 m 임금수준 : 1인기준 / 620천원 

 m 모 집 처 : 시군별 제공기관에 지원서류 방문 접수 

문의처
경상남도 장애인지원과 ☏ 211-5144

시‧군 장애인 업무담당부서
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지원대상 청년 모집기간 수시

전문직종 해외취업 지원

 글로벌 전문 인력 양성 및 해외 일자리 창출을 통한 사회적 가치 실현

 사업개요

 m 사업기간 : 2019. 8월 ~ 2021. 6월 (1년 10개월)

   ※ 모집·선발·사전준비(5개월), 일본 현지 어학연수(12월) 등 감안 20개월 소요

 m 사 업 비 : 200백만원(도비 100%)   ※ ’19. 1회 추경 확보 예정

 m 사 업 량 : 30명

 m 사업대상 : IT·관광·무역업등 전문분야 자격증 보유자 및 日 취업희망자

 m 사업내용 : 어학연수 경비(학비)의 일부지원(5백만원 한도/1인)

 사업 추진절차

세부추진계획 수립
시행기관 선정

(위수탁협약 체결)

대상자 모집

(면접 및 선정)
비자발급

'19. 8월 '19. 8월 '19. 9 ~ 11월 '19. 12 ~‘20. 3월

개인별 사전준비 일본어학원 입교
현지 어학연수

(6개월, 12개월과정)
일본기업체 취업

'20. 2 ~ 3월 '20. 4월 '20. 4 ~ '21. 3월 '20년말 ~ '21.6월

   ※ 연수 6개월 과정은 ‘20년말 취업 가능, 12개월 과정은 ‘21년 5~6월 취업 가능

 채용안내

 m 모집 기간 및 인원 : 9월 ~ 11월 / 30명

 m 응시자격

   - IT·관광·무역유통 관련학과 졸업자 및 '20. 2월 졸업 예정자

   - 만34세 이하 도내 주소 일본 취업 희망자 및 등록기준지 도내이며 도 대학 졸업자

 m 근로형태 : 일본 내 IT·정보보안, 관광서비스, 무역유통분야 정규직

 m 임금수준 : 취업회사에 따라 상이함

 m 업무내용 : IT․정보보안․관광서비스․무역유통 등 업무 전반

 m 모 집 처 : 부산경영자총협회

문의처
경상남도 투자통상과 ☏ 055-211-3283

주관기관
경남무역 ☏ 055-249-8024

부산경영자총협회 ☏ 051-647-5560
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참고. 일자리 관련 
기관 안내 

경상남도 재정일자리사업
채용계획 안내서
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경상남도 일자리 관련 기관 안내

1 도 및 시 ‧군 일자리사업 총괄부서

연번 시군명 부서명 연락처 연번 시군명 부서명 연락처

1 도 일자리정책과 211-3323 11 함안군 혁신성장담당관 580-2543

2 창원시 일자리창출과 225-3323 12 창녕군 일자리경제과 530-1173

3 진주시 일자리경제과 749-8110 13 고성군 일자리경제과 670-2493

4 통영시 일자리정책과 650-0912 14 남해군 지역활성과 860-3233

5 사천시 지역경제과 831-3080 15 하동군 경제전략과 880-2194

6 김해시 일자리정책과 330-3183 16 산청군 경제전략과 970-6812

7 밀양시 일자리경제과 359-5059 17 함양군 일자리경제과 960-4671　

8 거제시 일자리정책과 639-4144 18 거창군 경제교통과 940-3372

9 양산시 일자리경제과 392-3112 19 합천군 경제교통과 930-3392

10 의령군 일자리경제과 570-3104

2 도 및 시 ‧군 일자리센터

연번 센터명 연락처 연번 센터명 연락처

1 경상남도  일자리종합센터 265-8219 11 함안군  일자리지원센터 580-2547

2 창원시 일자리지원센터 225-3358 12 창녕군 일자리지원센터 530-1175

3 진주시 일자리지원센터 749-8185 13 고성군 일자리지원센터 670-2165

4 통영시 일자리지원센터 650-1874 14 남해군 일자리지원센터 860-3235

5 사천시 일자리지원센터 831-3083 15 하동군 일자리지원센터 880-2197

6 김해시 일자리지원센터 330-3427 16 산청군 일자리지원센터 970-6814

7 밀양시 일자리지원센터 359-5598 17 함양군 일자리지원센터 960-5188

8 거제시 일자리지원센터 730-1974 18 거창군 일자리지원센터 940-3357

9 양산시 일자리지원센터 392-3115 19 합천군 일자리지원센터 930-3394

10 의령군 일자리지원센터 570-3106

3 청년일자리 지원 기관

연번 기관명 연락처 비 고

1 청년일자리 프렌즈 604-7942
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4 여성 일자리지원 기관

연번 센터명 연락처 연번 센터명 연락처

1 경남광역새일센터 1588-3475 6 마산새일센터 232-5265

2 경남새일센터(산단형) 1588-3475 7 양산새일센터 362-9192

3 거제새일센터 634-2064 8 진주새일센터 749-6887

4 김해새일센터 331-4338 9 창원새일센터 283-3221

5 김해시동부새일센터 329-2145

5 노인 일자리지원 기관

연번 센터명 연락처 연번 센터명 연락처

1 창원 일자리창출지원센터 286-6588 9 진주 시니어클럽 747-1950

2 마산 일자리창출지원센터 246-6588 10 통영 시니어클럽 641-1214

3 진주 일자리창출지원센터 744-6088 11 사천 시니어클럽 855-6588

4 김해 일자리창출지원센터 323-6588 12 김해 시니어클럽 332-5050

5 양산 일자리창출지원센터 392-5655 13 밀양 시니어클럽 352-6080

6 창원 시니어클럽 266-5246 14 양산 시니어클럽 372-1322

7 마산 시니어클럽 221-8442 15 창녕 시니어클럽 532-1478

8 진해 시니어클럽 605-6300 16 거창 시니어클럽 942-5442

6 장애인 일자리지원 기관

연번 기관명 부서명 연락처 연번 기관명 부서명 연락처

1 도 장애인복지과 211-5133 11 함안군 주민복지과 580-2393

2 창원시 노인장애인과 225-3937 12 창녕군 주민복지과 530-1106

3 진주시 노인장애인과 749-8502 13 고성군 복지지원과 670-2535

4 통영시 노인장애인복지과 650-4233 14 남해군 주민복지과 860-3844

5 사천시 주민생활지원과 831-2606 15 하동군 주민행복과 880-2217

6 김해시 노인장애인과 330-3303 16 산청군 주민복지과 970-6504

7 밀양시 사회복지과 359-5163 17 함양군 복지정책과 960-4487

8 거제시 사회복지과 639-3816 18 거창군 행복나눔과 940-3743

9 양산시 사회복지과 392-3222 19 합천군 경제교통과 930-3395

10 의령군 주민생활지원과 570-2203 20 장애인
고용공단

경남지사 225-8033
울산지사 052) 226-1013


